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Prot.n. 2553/C40 Comiso, 17/07/2014

Oggetto: Presentazione candidature al ruolo di Progettista per il Piano di Infrastrutture PON
FESR “Ambienti per I’Apprendimento” di cui al Bando 1858 del 28/02/2014.

11 Dirigente Scolastico

e Vista Circolare numero AOOGDAI/1858 di protocollo del 28 febbraio 2014, rientrante nella
Programmazione dei Fondi Strutturali europei 2007/2013 - Asse II “Qualita degli Ambienti
Scolastici” Obiettivo Operativo E “Potenziare gli ambienti per I’autoformazione e la
formazione degli insegnanti e del personale della scuola” — Obiettivo Specifico E.1
“Realizzazione di ambienti dedicati per facilitare e promuovere la formazione permanente dei
docenti attraverso I’arricchimento delle dotazioni tecnologiche e scientifiche e per la ricerca
didattica degli istituti” del Programma Operativo Nazionale: “Ambienti per I’apprendimento” -
FESR 2007IT161PO004. Annualita 2014,

e Vista la autorizzazione numero AOODGAI/4264 di protocollo del 20 maggio 2014, trasmessa
dal M.ILU.R. per via telematica, con la quale viene autorizzato il Progetto P.O.N. Obiettivo E
Azione E.l, codice progetto E-1-FESR-2014-1747, codice CUP F52G14000390007 per
I’ammontare complessivo di € 15.000,00;

e Ravvisata la necessita di provvedere all’individuazione di personale qualificato interno che
possa ricoprire il ruolo di N.1 Responsabile - Progettista del Piano FESR, di cui al Bando
1858 del 28 febbraio 2014;

e Viste le Disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013;

e Viste le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio d’Istituto relative al suddetto progetto;

e Visti i criteri deliberati dagli OO.CC. per il reclutamento di personale interno che assolva alla
funzione di progettista;


http://www.scuolapirandellocomiso.it/

INFORMA
1 docenti interessati e in possesso degli adeguati requisiti ed esperienza nel settore, che ¢ possibile
produrre domanda di candidatura per 1’assunzione del ruolo di progettista di cui sopra.
Compiti del Progettista:

e Provvedere alla progettazione esecutiva dei diversi interventi FESR;

e Provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal
Dirigente scolastico, mediante 1'elaborazione della gara di appalto e la predisposizione del prospetto
comparativo delle offerte pervenute, al fine della individuazione della ditta aggiudicataria;

e Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell'offerta prescelta
e quelle richieste nel piano degli acquisti;

e Dovra gestire i rapporti con la Ditta aggiudicataria (avanzamento dei lavori, verifica della corretta
esecuzione contrattuale, solleciti e quant’altro necessario al rispetto delle tempistiche in seguito
all’aggiudicazione);

e Registrare, nell'apposita piattaforma telematica dei Fondi Strutturali PON, 1 dati relativi al Piano
FESR;

e Provvedere alla compilazione, nella medesima piattaforma telematica, delle matrici degli acquisti;

e Provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alla matrici degli acquisti che si rendessero
necessarie;

e Redigere i verbali relativi alla sua attivita;

e Collaborare con il Dirigente scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche relative
al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e
completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon
andamento delle attivita.

Si ricorda, comunque, che i candidati dovranno possedere i seguenti requisiti di base:

e Conoscenze informatiche, con particolare riferimento alla gestione di dati sulla Piattaforma
PON Fondi Strutturali;

e Comprovate ¢ attestate esperienze di progettazione PON FESR 2007/2013 o POR o di
laboratori in ambito scolastico e didattico;

e Conoscenze normative, in materia di progetti finanziati con Fondi Strutturali;

e (apacita di documentazione di processi gestionali, organizzativi, pubblicitari e didattici.

La domanda di ammissione alla selezione, corredata di curriculum vitae, ¢ la scheda di valutazione
titoli compilata per la parte corrispondente dal candidato (allegato 2 al presente bando) dovranno
pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 23 luglio 2014. Nella domanda, redatta su
apposito modulo (Allegato 1 al presente bando) i candidati devono dichiarare sotto la propria
responsabilita:

— nome, cognome, indirizzo, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza indirizzo e
recapito telefonico;

— di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore
richiesto, prima della pubblicazione del presente bando ed eventuali altre indicazioni e/o requisiti
coerenti con il profilo prescelto.

La stessa domanda dovra essere corredata di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi
del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali). A1
sensi dell’art. 13, 1° c., del citato Codice, il trattamento dei dati contenuti nelle istanze di
partecipazione alla selezione ¢ finalizzato unicamente alla gestione del procedimento e lo stesso
avverra con utilizzo di procedure informatiche e di archiviazione cartacea dei relativi atti. Il



conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. Il
mancato assenso al trattamento dei dati comporta pertanto la non accettazione della domanda.

La scheda di valutazione titoli (all. 2) deve essere corredata di dichiarazione in autocertificazione circa
la veridicita delle informazioni in essa contenute.

Il candidato alleghera un dettagliato curriculum vitae in formato europeo, dal quale si evincano, oltre
ai dati anagrafici (che saranno utilizzati solo nel caso specifico, previa espressa autorizzazione
dell’aspirante), il titolo di studio e le esperienze lavorative e professionali coerenti con il profilo
professionale richiesto.

CRITERI DI SELEZIONE

Per la selezione delle professionalita menzionate in oggetto, in vista dell’attribuzione dell’incarico
specifico per la gestione delle attivita ad esso connesse, si procedera tenendo conto della valutazione
dei titoli culturali e professionali sulla base dei punteggi di seguito elencati nella sottostante tabella:

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PROGETTISTA PUNTI

1 e Laurea quadriennale o quinquennale 10 p.

(Il punteggio non ¢ cumulabile con quello della Laurea triennale di cui al punto
seguente)

2 e Laurea Triennale 5p.

3 e Diploma istituto superiore 3p.
(valutabile solo in assenza del requisito di cui ai punti precedenti)

4 e Altri titoli culturali specifici attinenti I’incarico 2 p. x titolo
(Certificazioni ECDL ed equipollenti - Corsi di perfezionamento annuali — X anno
Master- Specializzazioni specifiche - Altra laurea) (max 10)

5 e Pregresse esperienze lavorative in Progetti FSE 3 p. x esperienza

(Esperto - Facilitatore/Valutatore - Tutor) X anno
(max 30)

6 e Pregresse esperienze lavorative in Progetti FESR in qualita di Progettista | 5 p.

(max 50)

A parita di punteggio precede il candidato che ha maggiori esperienze pregresse in qualita di
Progettista FESR.

Gli esiti della selezione saranno resi noti tramite comunicazione interna e pubblicati sul sito web.
L’affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

Trascorso tale termine senza reclami scritti si procedera alla stipula dei contratto con il vincitore della
selezione.

Questo Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda valida.

In caso di mancata attivazione del progetto, la Scuola riterra nullo il contratto sottoscritto.

Le attivita avranno inizio a conclusione delle procedure di selezione e si concluderanno entro € non
oltre il 30 ottobre 2014, fatte salve eventuali deroghe autorizzate dall’ Autorita di gestione.

Il compenso orario sara stabilito in relazione alle ore effettivamente espletate e debitamente
documentate fino ad un massimo di euro 212,00. La misura oraria ¢ pari ad €. 41,32.

I compensi sono omnicomprensivi di oneri contributivi e fiscali a carico del dipendente e
dell’amministrazione, non daranno luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di
fine rapporto di lavoro e saranno liquidati ad effettiva erogazione di finanziamento del presente Piano
Integrato degli interventi a rendicontazione approvata.



II presente bando viene pubblicizzato mediante circolare interna e pubblicazione sul sito web della
scuola.

f.to 11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rosaria Costanzo

Destinatari:

A Tutti 1 docenti

Al Fascicolo PON

Al sito web

All’ Albo on-line della Scuola
SEDE

L’attivita oggetto della presente provvedimento ¢ cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Programma Operativo
Nazionale “Ambienti per ‘“apprendimento” - FESR 2007-2013 - 2007IT161PO004. Asse II “Qualita degli ambienti scolastici”
Obiettivo Operativo E “Potenziare gli ambienti per 1’autoformazione e la formazione degli insegnanti e del personale della scuola” —
Obiettivo Specifico E.1 “Realizzazione degli ambienti dedicati per facilitare e promuovere la formazione permanente dei docenti
attraverso I’arricchimento delle dotazioni tecnologiche e scientifiche e per la ricerca didattica degli istituti” - Annualita 2014, a titolarita
del Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e Ricerca - Direzione Generale Affari Internazionali.
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Allegato 1

Al Dirigente Scolastico

Della Scuola statale d’Istruzione Sec. di I° Grado “L.Pirandello”
Viale Della Resistenza N.51

97013 - Comiso (RG)

Oggetto:Domanda di candidatura a Progettista per il Piano di Infrastrutture PON FESR
“Ambienti per I’Apprendimento” di cui al Bando 1858 del 28/02/2014.

Il sottoscritto, n.a ,il / / , C.F. ,
residente in , via , . c.a.p. ,
Tel. , e-mail

letti attentamente i compiti esperto interno progettazione FESR e, ritenendo di avere le capacita
richieste, come viene dimostrato dal curriculum e dai titoli allegati e autocertificati,

Chiede
di partecipare alla selezione per titoli per ’attribuzione dell’incarico di Progettista per la redazione
del piano esecutivo relativo al progetto E-1-FESR-2014-1747.

A tal fine, si allegano alla presente domanda:

1. il curriculum della propria attivita professionale in formato europeo

2. I’allegato 2 al bando (tabella valutazione titoli) debitamente compilata

3. autocertificazione per la veridicita dei titoli e delle informazioni presenti nel curriculum con la
disponibilita a presentare la corrispondente e puntuale documentazione a richiesta della scuola

4. autorizzazione all’uso dei dati personali

Data / / firma

AUTORIZZAZIONE all’uso dei dati personali
Il sottoscritto autorizza 1’Istituto al trattamento dei dati personali contenuti nella presente istanza
esclusivamente peri fini istituzionali necessari per ’espletamento delle procedure di cui alla presente
domanda (D.L.vo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e
successive modificazioni).

Data / / firma
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Allegato 2
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI
TITOLI CULTURALI PUNTI A CURA PUNTI A
DEL CURA DELLA
CANDIDATO SCUOLA

e Laurea quadriennale o quinquennale

(Il punteggio non ¢ cumulabile con quello della Laurea triennale di cui al
punto
seguente)

e [aurea Triennale

e Diploma istituto superiore
(valutabile solo in assenza del requisito di cui ai punti precedenti)

e Altri titoli culturali specifici attinenti I’incarico
(Certificazioni ECDL ed equipollenti - Corsi di perfezionamento annuali —
Master- Specializzazioni specifiche - Altra laurea)

e Pregresse esperienze lavorative in Progetti FSE
(Esperto - Facilitatore/Valutatore - Tutor)

e Pregresse esperienze lavorative in Progetti FESR in qualita di
Progettista

TOTALE

Non saranno valutati i titoli indicati nel curriculum il cui punteggio non sia stato indicato nell’allegato
2 (tabella valutazione titoli) nella opportuna colonna a cura del candidato.

AUTOCERTIFICAZIONE

I1 candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti dalla legge,
sono puniti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del Testo Unico sulla
documentazione amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i1 contenuti del curriculum e 1 titoli
elencati sono veritieri e di questi ultimi ¢ pronto e disponibile ad esibirne gli originali.

Data / / firma




