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Programma Operativo Nazionale 

FESR 2007-2013 - 2007IT161PO004 Asse II 

“Qualità degli ambienti scolastici”
Obiettivo Operativo E “Potenziare gli ambienti per l’autoformazione e la  

formazione degli insegnanti e del personale della scuola”-  

Obiettivo Specifico E.1 “Realizzazione di ambienti dedicati per facilitare e  
promuovere la formazione permanente dei docenti attraverso  

l’arricchimento delle dotazioni tecnologiche e scientifiche e per la  
ricerca didattica degli istituti”.

annualità 2011

Codice Progetto E-1-FESR-2011-1885
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Prot.n.2738/C40                                                              Comiso, 07/11/2012

Oggetto: BANDO DI SELEZIONE ESPERTO ESTERNO. 

                                                   All’Albo
Al Sito Web

Alle Scuole ed Enti partner
Al Fascicolo P.O.N.

Agli atti – SEDE

Il Dirigente Scolastico
• Vista la  nota  AOODGAI/11537  del  27  luglio  2012 con  la  quale  è  stato  autorizzato  il 

finanziamento del Progetto P.O.N., annualità 2011, Programma Operativo Nazionale FESR 2007-
2013 -  2007IT161PO004 Asse  II  “Qualità  degli  ambienti  scolastici”  cofinanziato  dal  Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale, a titolarità del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e Ricerca 
- Direzione Generale Affari Internazionali, Obiettivo E Azione 1, codice Progetto E-1-FESR-2011-
1885;

•   Visto  il  decreto  di  variazione  prot.n.  2024/C14 del  06/09/2012  con  la  quale  il  predetto 
finanziamento è stato iscritto al Programma Annuale 2012.

• Viste  la delibera n.11 del Collegio Docenti con cui è stato approvato il piano integrato e la 
delibera  n.20 del  Consiglio  d’Istituto  con cui  è  stato  approvato  il  piano integrato  e  si  è  dato 
mandato al Dirigente per l’espletamento del Progetto nonché l’esperimento di trattativa privata per 
l’acquisizione delle attrezzature, della pubblicizzazione e dell’individuazione del collaudatore per 
il progetto in argomento;

• Viste  le  "Disposizioni  ed  Istruzioni  per  l'attuazione  delle  iniziative  cofinanziate  dai  Fondi  
Strutturali Europei 2007/2013,  protocollo numero AOODGAI749 del 6 febbraio 2009;

E M E T T E
il presente bando per la selezione e il reclutamento di un Esperto per il collaudo delle attrezzature da 
laboratorio e dei softwares previste dal progetto in argomento. 

Indicazioni generali sul progetto
TITOLO DEL PROGETTO Laboratorio multimediale interattivo mobile
OBIETTIVO/AZIONE Obiettivo E Azione 1 - Programma Nazionale FESR 2007-

2013 - 2007IT161PO004 Asse II 
ESPERTI  DA  SELEZIONARE(*) 
Solo personale estraneo alla scuola e 
dell’amministrazione scolastica.

Esperto Collaudo attrezzature informatiche

CODICE PROGETTO E-1-FESR-2011-1885

L’Esperto Collaudatore 

• Dovrà provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate;
• Dovrà  verificare  la  piena  funzionalità  delle  attrezzature  acquistate  con quelle  richieste  nel 

piano di acquisto;
• Dovrà redigere il verbale del collaudo effettuato;
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• Dovrà  collaborare  con  il  Dirigente  Scolastico,  con  i  Referente  per  tutte  le  problematiche 
relative al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la 
corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al 
buon andamento delle attività.

Criteri di selezione

TITOLI DESCRIZIONE PUNTI

Diploma (Titolo di accesso) • Laurea specialistica o 
quinquennale

• Laurea triennale
• Diploma inerente

Punti 5

Punti 3
Punti 2

Esperienze Precedenti incarichi di 
collaudo laboratori musicali 

nell’ambito di progetti 
PON/FESR

Punti 0,5 per ogni 
collaborazione (max punti 2)

Altro Certificazioni/Corsi in materia 
di ICT

Punti 0,5 per ciascun corso 
(max punti 3)

Il  compenso previsto per quanto in argomento ammonta ad  €. 165,28  pari ad ore  4 rapportate alla 
misura oraria prevista di €. 41,32. 

A parità di punteggio sarà individuato il candidato di età inferiore.

I compensi  indicati  in precedenza saranno corrisposti  a prestazione ultimata e dopo l’espletamento 
delle necessarie verifiche dei risultati. 

Il corrispettivo pattuito si intende onnicomprensivo, ovvero al lordo di IRPEF e IRAP, nonché di ogni 
altro onere tributario, previdenziale ed assicurativo presente e futuro, e di ogni altra  ritenuta. 

Nulla  sarà  dovuto  dall’Amministrazione  all’Esperto  individuato  nel  caso  di  mancata  prestazione 
d’opera a causa di fenomeni non imputabili all’Amministrazione medesima.

Essendo  inoltre  la  prestazione  in  argomento  effettuata  in  un  corso  di  formazione  realizzato  con 
finanziamenti pubblici ed essendo lo scrivente Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento 
verrà  effettuato  entro  giorni  trenta  dalla  disponibilità  reale  delle  erogazioni  da parte  del  Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca a prescindere dalla data in cui ciò avvenga. 

La  liquidazione  delle  spettanze  dovute  su  presentazione  di  fattura  deve  essere  preventivamente 
concordata.

Gli aspiranti Esperti devono far pervenire al Dirigente Scolastico della Scuola Statale d’Istruzione Sec. 
di  I  grado  “L.Pirandello”,  entro  le  ore  12.00  del  21  novembre 2012, in  busta  chiusa  e  sigillata, 
controfirmata sui lembi di chiusura, recante all’esterno nome, cognome, indirizzo di chi invia il plico 
nonché  la  dicitura:  “Contiene  domanda  per  la  funzione  di  Collaudatore  attrezzature  Informatiche 
Progetto E-1-FESR-2011-1885” - quanto segue:
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 istanza in carta semplice riportante le generalità, la residenza, il recapito telefonico,  contenente 
dichiarazione,  rilasciata  ai  sensi  delle  vigenti  norme in materia,  di  presa visione di  tutte  le 
condizioni contenute nel presente bando di selezione nonché di quelle contenute nel formulario 
di presentazione;

 curriculum vitae aggiornato in formato Europass;
 la griglia di valutazione dei curricula allegata alla presente come previsto dalla tabella  allegata 

alle vigenti  "Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi  
Strutturali Europei 2007/2013.

I  plichi  pervenuti  dopo  il  termine  precitato,  ancorché  trasmessi  per  il  tramite  di  servizio  postale 
pubblico  o  privato,  non  concorreranno  al  conferimento  degli  incarichi  di  cui  al  presente  avviso. 
L’Istituto, pertanto, declina qualsiasi responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal 
bando, per qualsiasi tipo di motivazione. Non fa fede il timbro postale per l’eventuale data di invio, 
anche se ricadente nell’arco temporale di vigenza del bando.

Tutta  la  documentazione  richiesta  trovasi  disponibile  sul  sito  della  Istituzione  Scolastica 
www.scuolapirandellocomiso.it a decorrere dal 07 novembre 2012.

Resta  convenuto  che  si  procederà  al  conferimento  dell’incarico  anche  in  presenza  di  un  solo 
curriculum, purché completamente rispondente ai requisiti (titoli, competenze ed esperienze) richiesti 
con il presente avviso. 

Il presente avviso rimarrà affisso all’Albo e sul sito web della Scuola per la durata di giorni quindici  
decorrenti  dalla data di emissione. Trascorso tale termine l’avviso verrà disaffisso dall’Albo medesimo 
per essere custodito agli atti dell’apposito fascicolo e riporterà le relative date di pubblicazione.

La graduatoria provvisoria verrà pubblicata all’Albo e sul sito web della Scuola entro i cinque giorni 
successivi alla data di scadenza del presente bando.

Quest’ultima rimarrà affissa per la durata di giorni dieci e, dopo tale termine, diventerà definitiva in 
caso di mancata presentazione di reclami avverso la stessa. 

Altresì  la  graduatoria  provvisoria  diventerà definitiva a seguito di esame di eventuali  reclami  o se 
trascorsi giorni trenta dalla presentazione dei reclami, anche se non sono state decisioni in merito da 
parte del Dirigente Scolastico. 

Avverso la  graduatoria  provvisoria  è ammesso reclamo,  da formalizzarsi  per  iscritto,  entro i  limiti 
temporali di pubblicazione della stessa. 

La graduatoria definitiva verrà pubblicata all’Albo e sul sito web dell’Istituzione scolastica.

Avverso la graduatoria definitiva è ammesso esclusivamente ricorso al TAR o Ricorso straordinario al 
Capo dello Stato.

Gli  aspiranti  Esperti  che  saranno  individuati  destinatari  di  contratto  d’opera  dovranno  trasmettere 
all’Istituto,  tramite  posta  elettronica  ed  al  seguente  indirizzo    rgmm00700c@istruzione.it  ,  tutta  la   
documentazione contenuta nel plico. Tale adempimento è necessario per la successiva canalizzazione 
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nel  sistema  informativo  “Gestione  Progetti  PON scuola”  dei  dati  relativi  al  personale  coinvolto  a 
qualsiasi titolo nelle attività corsuali. 

Gli  Enti  o  Aziende  che  intendono  candidarsi,  oltre  al  curriculum  proprio,  devono  inviare,  pena 
esclusione dal partecipare alla selezione, anche i nominativi e i curricula degli Esperti che dovranno 
espletare gli incarichi.

I destinatari gli incarichi saranno individuati con provvedimento scritto e dovranno sottoscrivere, prima 
dell’inizio delle attività di collaudo,  il relativo provvedimento di incarico. Al contempo il personale 
individuato dovrà far pervenire all’Istituto scheda anagrafica e fiscale aggiornata contenente tutte le 
notizie utili per la canalizzazione degli emolumenti pattuiti. 

I dipendenti di amministrazioni pubbliche devono essere autorizzati dall’Ente di appartenenza prima 
dell’inizio  delle  attività  corsuali,  a  norma  del  D.L.vo  165/2001  art.  53,  comma  10  e  successive 
modifiche  e  integrazioni.  L’autorizzazione  in  argomento   può  essere  richiesta  dal  dipendente 
interessato o dalla Scuola che intende conferire l’incarico. 

Resta  comunque  convenuto  che  il  pagamento  della  somma  pattuita  con il  contratto  d’opera   sarà 
effettuato  solo  ed  esclusivamente  dopo  l’esatta  corrispondenza  tra  gli  obblighi  assunti  con  il 
provvedimento di incarico e quanto effettivamente agli atti dell’Istituto.  

Il  contratto  d’opera  stipulato  potrà  essere  revocato  in  qualunque  momento  e  senza  preavviso  ed 
indennità  di  sorta  per  fatti  e/o  motivi  organizzativi,  tecnico  operativi  e  finanziari  che  impongano 
l’annullamento dell’attività progettuale.

L’attività  oggetto del  presente disposto rientra  nel  Programma Operativo  Nazionale  “Ambienti  per  
l’Apprendimento” FESR 2007‐2013 ‐2007 IT 16 1 PO 004 Asse II  “Qualità degli ambienti scolastici”, 
cofinanziato  dal  Fondo  Europeo  di  Sviluppo  Regionale, a  titolarità  del  Ministero  dell'Istruzione, 
dell'Università e Ricerca  - Direzione Generale Affari Internazionali.

                                                                        Il Dirigente Scolastico
                                   Prof.ssa Rosaria Costanzo
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